Herstedgster Skole

Vores opgave, Mod, Relationer, Helhed

Skolebestyrelsesmgde dagsorden
D. 24. august 2023 kl.17.30-20.15
Sted: Personalerummet
Megdeleder: Jonas Albrekt Karmann
Referent: Pia Britt Jensen

Deltagere

Jonas Albrekt Karmann

Formand
Jonas.albrekt.karmann@gmail.com

Nina Kokholm

Naestformand
Ninatanvik@hotmail.com

Jonas Felbo-Kolding

Forzeldrerepraesentant
Jonasfkolding@gmail.com

Henrik Olsen

Foreeldrerepraesentant
Heo@mailboksen.dk

Thomas Ambak Nielsen

Foraldrerepraesentant
Tambak86@gmail.com

Michael Dennis Boye

Foreldrerepraesentant
Muggimaggi@gmail.com

Katja Skov Arler

Foreeldrerepraesentant
Katja@arler.dk

Trine Ladekarl Nelleman

Ekstern repraesentant
tiIn@nextkbh.dk

Joachim Minther Hansen

Medarbejderrepraesentant
Project_akira@hotmail.com

Gert S. Nielsen

Medarbejderrepraesentant
Gert.nielsen@albertslund.dk

Birgitte Kjaer Christensen

Skoleleder
Birgitte.kjaer.christensen@albertslund.dk

Pia Brit Jensen

Souschef/afdelingsleder
Pia.brit.jensen@albertslund.dk

Elevrepraesentant
Mina Aref 8.¢
Mina.aref@akskole.dk

Elevrepraesentant
Benjamin Baran Woijcik 8.e

Necati Kayhan

1. foreeldresuppleant
Necatika@hotmail.com

Thomas Pedersen

2. foraeldresuppleant A
TP23230707 @gmail.com

X: Fremmgdt A: Afbud F: Fravaerende
@vrige modtagere af dagsorden
Edibe Baran Adnan Ali Amin Emilie Rgnlund

3. foraeldresuppleant
Edibebaran270@gmail.com

4. foreldresuppleant
Sobia2412 @hotmail.com

5. foraeldresuppleant
Emilieroenlund@gmail.com

Ole Steen Christensen

6. foraeldresuppleant
Christensen_ole@outlook.dk

Signe Bjgrn Jensen

Indskolingsleder
Signe.bjoern.jensen@albertslund.dk

Martin Greve Korsbaek

Udskolingsleder
Agy @albertslund.dk

Christina Johansen

Afdelingsleder SFO
Christina.johansen@albertslund.dk

Mads Brgns Pedersen

Afdelingsleder specialklasserne
Mads.brons.pedersen@albertslund.dk

Michael Grgnbjerg

Afdelingsleder Storagergard
Michael.groenbjerg @albertslund.dk

Sabrina Maria Bennyson
Medarbejdersuppleant samt

tovholder pa elevrad
Sabr5598 @akskole.dk
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Herstedgster Skole

Vores opgave, Mod, Relationer, Helhed

Dagsorden/referat

KI.17.30-17.35

Orienteringsounkt — — beslutningspunkt—preducerende
1. Velkommen og godkendelse af dagsorden

Benjamin er ny elevrepraesentant i skolebestyrelsen.

Skolebestyrelsen praesenterede sig og bad Benjamin velkommen.

Jonas har fdet en opfordring til at skolebestyrelsen drgfter holdningen til badning efter idraet. Emnet saettes
pd dagsorden til naeste skolebestyrelsesmgde.

Referat:

Dagsorden godkendt

KI.17.35-17.45

Orienteringspunkt — —beslutningspunkt—producerende
2. Elevradet

Formalet med punktet er at elevrepraesentanterne praesenterer skolebestyrelsen for de ting der pt.
optager elevradet.

Referat:
Mina 8.g er genvalgt som elevrepraesentant i skoledret 2023/24, hun er valgt sammen med Benjamin 8.e.

Velkommen til begge!

Elevrddet har holdt farste made. Der er endnu ikke nyt fra elevrddet.

KI. 17.45 -18.00
Orienteringspunkt — — beslutningspunkt — producerende
3. Godkendelse af ny forretningsorden

Formalet med punktet er drgfte og vedtage en forretningsorden for skolebestyrelsen geeldende for det
kommende skolear.

Bilag:
1. Gaeldende forretningsorden
2. Udkast til ny forretningsorden

Referat:

Skolebestyrelsen har for sommerferien besluttet, at det fremover kun er 1. og 2. suppleanten, der kan
deltage i skolebestyrelsens mgder. Ole har gnsket at rykke ned pa listen og Katja er derfor rykket ind i
bestyrelsen som ordinzert medlem.

Jonas orienterede om andringerne i forretningsorden.
Der blev spurgt til om en af foraeldrerepraesentanterne skal vaere fra klubberne. Dette er lige nu uvist. Vi

afventer styrelsesvedtaegten, ndr den foreligger, revideres forretningsorden evt. igen.

Forretningsorden blev vedtaget med fd eéendringer.

KI. 18.00 — 18.25
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Herstedgster Skole

Vores opgave, Mod, Relationer, Helhed

Orienteringspunkt — — beslutningspunkt — producerende
4. Hgring — "Sammenhaengende bgrnepolitik”

Formalet med punktet er at drgfte det kommunale udkast til en sammenhangende bgrnepolitik. Pa
baggrund af drgftelsen skal det besluttes hvorvidt skolebestyrelsen gnsker at indgive hgringssvar, og i sa
fald hvem og hvordan hgringssvaret udarbejdes. Der er deadline for hgringssvar d. 31. august.

Bilag:
3. Hgringsbrev - Sammenhaengende bgrnepolitik
4. Sammenhangende bgrnepolitik 2023-2026

Referat:

Birgitte spurgte ind til skolebestyrelsens indsigt i sammenhaengen i kommunens politiker. Skolebestyrelsen
er ikke praesenteret for sammenhangen og vil gerne have en praesentation af kommunens organisering, og
hvordan de forskellige politikker og indsatser haenger sammen.

Skolebestyrelsen drgftede det, at fokus i styringsdokumenterne er forskelligt: b@rnefeellesskaber -
individorienteret.

| et hgringssvar kan vi pdpege det sproglige — at der b@r vaeere sammenhang og overensstemmelse mellem
styringsdokumenterne. | sG fald bgr vi vaere konkrete og pege pa eksemplerne i dokumenterne.

I hgringssvaret pdpeges:
“Sammenhangende bgrneliv” er misvisende - Politiken bgr hedde noget andet, den omhandler det
specialiserede og ikke det generelle bgrneliv.

Der bgr veere en tydeligere sproglig sammenhaeng i bgrnesynet i Skolestrategien og sammenhangende
bgrnepolitik - en rgde trad.
Jonas Karmann laver udkast til hgringssvar.

KI. 18.25-18.45
Orienteringspunkt — — beslutningspunkt — producerende

5. Skolebestyrelsens arsberetning

Formalet med punktet er drgfte indhold i skolebestyrelsens arsberetning. Jonas har lavet et udkast. Pa
baggrund af udkastet vurderes det om dette skal redigeres, tilfgjes og evt. kan vedtages.

Bilag:
5. Skolebestyrelsens arsberetning (UDKAST)

Referat:

Jonas — Formanden - orienterede om den drsberetning, han har lavet udkast til. Skolebestyrelsen kom med
bemeaerkninger og input.

Jonas retter til og sender drsberetningen rundt.

KI. 18.45-19.00

Pause med mulighed for mad
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KI. 19.00-19.25

Orienteringspunkt — — beslutningspunkt — preducerende
6. Forzeldrearrangement (21. september)

Formalet med punktet er at udvalget v. Henrik, Nina og Thomas A. fremlaegger deres planer for et
kommende foraeldrearrangement. Skolebestyrelsen skal beslutte indhold og form for kommende
kontaktforaeldrearrangement. Der er afsat tid i skolens kalender til et arrangement d. 21. september.

Referat:
Mgadet flyttes til d. 4. oktober, sa der er afholdt valg i alle klasse og de nye kontaktforzeldre kan inviteres i

god tid.

Temaet: Trivsel, tryghed og udvikling.

Birgitte starter med et oplaeg om skolens indsatser og veerdier.

Skolens trivselsvejledere kan evt. lave inspirationsoplaeg.

Der forventes planlagt et kontaktforaeldremgde igen i fordret, hvor temaet bliver de to manglende veerdier:
Demokrati og ansvar.

Der udleveres en introduktionsfolder til kontaktforeeldrene.

Skolebestyrelsen drgftede om kontaktforaeldremgdet skal veere for forzeldre i bdde special og almen, eller
om der skal afholdes to forskellige mgder.

Arbejdsgruppen undersgger om temaet og indholdet pd mgdet er relevant og meningsfuldt for alle.
Skolebestyrelsen drgftede formdlet med mgdet, hvad @gnsker vi, at foreeldrene gadr fra mgdet med?

Skolebestyrelsen vil gerne involvere kontaktforaeldrene i skolehjemsamarbejdet og understgtte
kontaktforeeldrenes opgave med at understgtte feellesskabet i klasserne.

Kl. 19.25-19.50

Orienteringspunkt — — beslutningspunkt — producerende
7. Budgetkatalog 2024

Formalet med punktet er at drgfte det kommunale budgetkatalog for 2024, med henblik pa at beslutte
hvorvidt skolebestyrelsen gnsker at indgive hgringssvar. | fald skolebestyrelsen indgiver hgringssvar skal
det besluttes hvem og hvordan hgringssvaret udarbejdes og godkendes. Der er deadline for hgringssvar d.
7. september.

Bilag:
6. Budgetkatalog 2024 (Budgetkataloget forventes offentliggjort mandag d. 21. august). Sa snart det
foreligger vil det blive eftersendt)

Referat:
Der skal i budgettet for 2024 findes besparelser for 23 mil.
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Herstedgster Skole

Vores opgave, Mod, Relationer, Helhed

Der blev udtrykt undren over at store besparelser pd skoleomrddet vurderes til ikke at indebeere risici.
I budgetkataloget peges der pd flere mulige besparelser pa skoleomrddet:

Halvering af indskolingspuljen — paedagoger i skoletiden. Den foresldede besparelse vil fa store
konsekvenser. Skolerne kan pa ingen mdde genkende de tal, der er angivet til to-voksentimer.

Rammebesparelse pd 2 mil. — anerkendelse af at vi selv kan vaere med til at pege pd, hvor vi skal spare,
men stor bekymring over, at der igen skal bespares.

Sundhedsplejerskerne — besparelse pd kontakten til eleverne i skolen og samtale med skoleleder. En
mindre besparelse — ingen bemaerkninger.

Etablering af behandlingstilbud pa HV. Bgrn der hentes hjem fra behandlingstilbud uden for kommunen.
Der vil vaere en udgift til etablering men der forventes en besparelse allerede i ar. 2.

Obs pa arealudnyttelsen, det kan mdske betyde starre brug af skolens lokaler.

Administrative besparelser. | forbindelse med sammenlaegning af skoler og klubber fulgte de
administrative midler med. De foreslds nu besparet — Dette bemaerkes i hgringssvaret.

Effektivisering i forvaltningen. Skolebestyrelsen gar ikke ind i dette.

Jonas og Jonas laver udkast til hgringssvar. Sendes rundt til kommentering.

Kl. 19.50-20.10

Orienteringspunkt — —beslutningsounki—producerende
8. Meddelelser

e Formand/naestformand:
Valg til SFO/klub-rad — Vi afventer ny styrelsesvedtaegt. Jonas har veaeret til et mgde, hvor der blev
orienteret om arbejdet med en ny resursemodel (Fordeling af midler til skolerne).
Der er i denne uge afholdt dialogmgde. Nina, Jonas Karmann, Pia og Birgitte deltog. Der et var oplaeg
omkring bgrns brug af sociale medier. Emnet bliver punkt pG skolebestyrelsesmgde i Igbet af dret.

e Forzldrereprasentanter:
Intet.

e Skolen ledelse:
Vi har taget imod de nye 0. klasser, bade bgrn og forzeldre. Ledelsen har vaeret pd ledelsesseminar
omkring nyt ledelsesteam, vaerdier og nyt ledelses- og medarbejdergrundlag.
Vi er i gang med at afholde foraeldremgder pa alle Grgange. Undersggende matematik kunne mdske
veere et tema pd et faelles foraeldremgde.

e Medarbejderrepraesentanterne:
Indskolingen sukker lidt over problematikken med at skolen er afldst i aftentimerne og det at vi har
mgder med foreeldre.
Der er rollespil i uge 37.

e Eksterne reprasentanter:
Intet.

e Evt. fortrolige orienteringer:
Intet.

Side 5 af 7




Herstedgster Skole

Vores opgave, Mod, Relationer, Helhed

KI. 20.10-20.15

Orienteringspunkt — —beslutningspunki—producerende
9. Evt.

Formalet med punktet er at medlemmer af skolebestyrelsen har mulighed for at orientere om aktuelle ting.

Referat:
OBS pd arbejdsgrupper der blev nedsat fér sommerferien!

Skole og foraeldre holder arsmade i november, der er mulighed for at deltage.
Folkeskole i feellesskab — skolestrategien sendes ud til skolebestyrelsen.

Kommende dagsordenpunkter:

e Plan for hvilke principper der skal revideres, drgftes eller udarbejdes i kommende skolear — samt
oplaeg fra arbejdsgruppe
e Endelig godkendelse af antimobbestrategi

Mgderaekke:

Skolebestyrelsesmgder Formgder

kl. 17.30-20.15: (deltagelse af formand, naestformand og skoleleder)
Torsdag d. 21. september Tirsdag d. 12. september 8.00-9.00
Onsdag d. 4. oktober Torsdag d. 21. september12.30-13.30
Mandag d. 6. november Torsdag d. 26. oktober 12.30-13.20
Torsdag d. 7. december Tirsdag d. 28. november 8.00-9.00
Mandag d. 29. januar Tirsdag d. 16. januar 8.00-9.00
Onsdag d. 28. februar Torsdag d. 15. februar 12.30-13.30
Torsdag d. 4. april Mandag d. 18. marts 12.00-13.00
Onsdag d. 22. maj Tirsdag d. 14. maj 8.00-9.00

Mandag d. 17. juni Torsdag d. 6. juni 12.30-13.30

Arshjul for Skolebestyrelsen

Maned Emne

August

Skolebestyrelsens arsberetning

Forzldrearrangement

Budgetkatalog

September

Plan for revidering af principper

Oktober

Evaluering af foraeldremgder
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Mobilpolitik/skaermpolitik

November
Investeringsomrade for kommende ars lokale budget
December
Arets julemiddag
Opfglgning pa indsatser vedr. medarbejdernes arbejdsmiljg (APV)
Januar
Kalender — skoleafdelingens ferieplan
Elev- og klassetalssag
Februar
Kommende fag og opgavefordeling — 1. udkast timefordelingsplan
Regnskab, lpnbudget og udspecificeret drift budget
April
Maj
@konomisk status og status pa medarbejder sygefravaer
Juni

Skemaer for kommende skolear

Resultatet af elevtrivselsmalingen og den videre proces

Deltagelse i kommende ars foraeldremgder

Endelig timefordelingsplan
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