Princip for skolens arbejde med bgrnenes ud-
vikling i skolens faglige og sociale sammen-
haenge

Formal:

Princippet har til hensigt at skabe muligheder sa alle barn trives
og faler sig som en vigtig del af skolens faellesskaber.

Det er malet, at alle bgrn, uanset forudsaetninger, udfordres fag-
ligt og bliver sa dygtige, som de kan, samt at alle barn gives
mulighed for at deltage aktivt i undervisningen.

For medarbejdere og ledelse betyder det, at:

Skolen tilstreeber at inddrage bgrn sa meget som muligt i det in-
kluderende arbejde pa skolen og i klasserne.

Skolen sikrer at skolens personale, foreeldre og barn er tydeligt
informeret om skolens veerdigrundlag, ordensregler, antimobbe-
strategi med flere.

Skolen tilstraeber, at undervisningen varetages af personale
med en opdateret faglig viden — herunder viden om relations-
dannende og genoprettende praksis (RGP).

Skolen sikrer en varieret undervisning, som tilgodeser alle
barns behov.

Skolen tager ansvar for, at alle bgrn har mulighed at deltage i
skoleaktiviteter.

For foreeldrene betyder det, at:

Foreeldrene seetter sig ind i og bakker op om skolens veerdi-
grundlag, ordensregler og antimobbestrategi og statter deres
barn i at gare det samme.

Foreeldrene tilstreeber at kommunikere abent og konstruktivt
med de andre foreeldre, sa der skabes et trygt feellesskabsdan-
nede miljg.

Foreaeldrene statter skolens feellesskab ved som hovedregel at
deltage i feelles arrangementer sammen med deres barn.

Foreeldrene tager medansvar for, at alle barn har mulighed for
at deltage i private feellesarrangementer.

Vedtaget af skolebestyrelsen den 6. maj 2025.
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